SEKTÖRLER ARASI İŞBİRLİĞİ SEMPOZYUMU
 İŞİ SÖZLEŞMESİ
Madde 1- Sözleşmenin Tarafları 
Bu sözleşme, bir tarafta Sağlık ve Sosyal Yardım Vakfı (bundan sonra “Vakıf” olarak anılacaktır) ile diğer tarafta …………………………………..(bundan sonra “Firma” olarak anılacaktır) arasında aşağıda yazılı şartlar dahilinde akdedilmiştir.

Madde 2- İş tanımı 

Sözleşme konusu iş;  30 Kasım 2018 tarihinde yapılacak olan ayrıntısı idari teknik şartnamede verilen Sağlıkta Sektörler Arası İşbirliği Sempozyumu organizasyon işi 

30 Kasım 2018 tarihinde 1 adet genel toplantı salonu ve ekipmanları, 4 adet çalıştay toplantı salonu ve ekipmanları kullanılacak olup firma organizasyon ile ilgili şartnamede belirtilen gerekli hazırlıkları zamanında ve eksiksiz teslim edecektir. 
Madde 3- Sözleşmenin türü ve bedeli 
Bu sözleşme Vakıfça  hazırlanmış cetvelde yer alan iş kalemleri için firmaya teklif tutar olan ……………………………………TL (…………………………………………….TL) bedel üzerinden akdedilmiştir. 
Taahhüdün (ilave işler nedeniyle meydana gelebilecek artışlar dahil) yerine getirilmesine ilişkin ulaşım, sigorta, vergi, resim ve harç giderleri ile diğer giderler sözleşme bedeline dahildir. İlgili mevzuatı uyarınca hesaplanacak Katma Değer Vergisi, sözleşme bedeline dahil olmayıp Vakıf tarafından Firmaya ödenecektir.

Madde 4- İşin yapılma yer ve başlama tarihi
İşin yapılacağı yer: …………………………………………………………….
İşin tarihi : 30 Kasım 2018 .
. 

Madde 5- Ödeme yeri ve şartları

Sözleşme bedeli : KDV hariç …………………………………. TL’dir. Ödeme Vakıfça iş bitiminden 30 iş günü içinde firmanın banka hesabına yapılacaktır. 

Firma yapılan işe ilişkin alacaklarını Vakfın yazılı izni olmaksızın başkalarına devir veya temlik edemez. 
Madde 6- Fiyat farkı

Firma, gerek sözleşme süresi içinde, sözleşmenin tamamen ifasına kadar, vergi, resim, harç ve benzeri mali yükümlülüklerde artışa gidilmesi veya yeni mali yükümlülüklerin ihdası gibi nedenlerle fiyat farkı verilmesi talebinde bulunamaz.
Sözleşme kapsamında yapılacak işler için fiyat farkı hesaplanmayacaktır.
Madde 7- Cezalar ve sözleşmenin feshi

Vakıf tarafından uygulanacak cezalar aşağıda belirtilmiştir:

İşin istenilen koşullarda yerine getirilmemesi, katılımcıların mağdur edilmesi ve sempozyuma müracaatlarda her bir katılımcının şikayeti ayrı ayrı değerlendirilmek üzere şikayet başına Sözleşme bedelinin %0,5 (binde beşi) oranında ceza kesilecektir. Vakıf tarafından kesilecek cezanın toplam tutarı, hiçbir durumda, sözleşme bedelinin % 10'unu geçmeyecektir. 

Geçmesi halinde bu kusurlar ağır kusur olarak nitelendirilecek olup, ihtara gerek kalmaksızın sözleşme fesh edilecektir. Yukarıda belirtilen cezalar ayrıca protesto çekmeye gerek kalmaksızın yükleniciye yapılacak ödemelerden kesilir. Cezanın ödemelerden karşılanamaması halinde ceza tutarı yükleniciden ayrıca tahsil edilir. 

Madde 8- Firmanın sözleşme konusu iş ile ilgili çalıştıracağı personele ilişkin sorumlulukları 

Firmanın sözleşme konusu iş ile ilgili çalıştıracağı personelin her türlü gideri (SGK, ulaşım yeme içme ) firmaya aittir. Her ne suretle olursa olsun, işin ifası sırasında meydana gelecek her türlü maddi ve manevi zararlar ve ziyanlardan, firma sorumludur.
Madde 9- Vakfın sözleşmeyi feshetmesi  
Firmanın taahhüdünü ihale dokümanı ve sözleşme hükümlerine uygun olarak yerine getirmemesi veya işleri süresinde bitirmemesi üzerine Vakıf sözleşmeyi feshedebilir.
Firma, taahhüdü çerçevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme seçilmesi, verilmesi veya kullanılması, tasarım hatası, uygulama yanlışlığı, denetim eksikliği, taahhüdün sözleşme ve şartname hükümlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya çıkan zarar ve ziyandan doğrudan sorumludur. 

Madde 10- Hüküm bulunmayan haller

Bu sözleşme ve eklerinde hüküm bulunmayan hallerde, taraflar karşılıklı anlaşma ile çözüme ulaşabilir.
Madde 11- Anlaşmazlıkların Çözümü
Bu sözleşme ve eklerinin uygulanmasından doğabilecek her türlü anlaşmazlığın çözümünde Ankara mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir. 

Madde 12- Yürürlük

Bu sözleşme taraflarca imzalandığı tarihte yürürlüğe girer.
Madde 13 – Sözleşmenin imzalanması
Bu sözleşme 13 maddeden ibaret olup, Vakıf ve Firma tarafından tam olarak okunup anlaşıldıktan sonra …/…/…….tarihinde bir nüsha olarak imza altına alınmıştır. Ayrıca Vakıf, Firmanın talebi halinde sözleşmenin onaylı bir suretini Firmaya verecektir. 
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