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Amacg: Arastirma hemgirelik 6grencilerinin meslek se¢imi ile saglik
algist arasindaki iliskinin belirlenmesi amaci ile yapilmistir:
Materyal ve Metot: Tanimlayici korelasyonel tiirde yapilan arastir-
maya hemsirelik boliimiinde okuyan 411 6grenci alimmistir. Verilerin
toplanmasinda Kisisel Bilgi Formu, Hemgirelikte Meslek Se¢imi Ol-
cegi (HMSO) ve Saghik Algist Olgegi (SAO) kullanilmistir:
Bulgular: Arastirmaya katilan 6grencilerin %31,6 s1 4.sinif, %679,8i
kizdw. Ogrencilerin S40 toplam puan ortalamast 48,89+5,16;
HMSO toplam puan ortalamasi 54,27+7,17 'dir. Ogrencilerin SAO
toplam puan ortalamalart ile dgrencilerin sinif ve ogrenim gordii-
gii boliimden memnun olma durumu arasinda istatistiksel olarak
anlamli fark vardir (p<0,05). HMSO toplam puan ortalamalart ile
ogrencilerin ogrenim gordiigii béliimden memnun olma durumu,
meslegi tercih etme nedeni ve meslegin toplumda algilanmasina
yonelik diisiinceleri arasinda istatistiksel olarak anlamli fark var-
dir (p<0,05). SAO ve HMSO-Yasamsal Nedenler alt boyutu ara-
sinda gii¢lii ve pozitif yonde anlaml bir iliski oldugu belirlenmigtir
(r=0,814; p<0,05).

Sonug¢: Hemgirelik boliimiinden memnun olan ogrencilerin saglik
algilarimin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Saglhk, saglk algisi, meslek se¢imi, hemsgirelik
ogrencileri.

ABSTRACT

Aim: The research was carried out to determine the relationship
between nursing students’ choice of profession and their perception
of health.

Materials and Methods: In the descriptive correlation study, 411
students studying in the nursing department were included. The Per-
sonal Information Form, the Vocational Choices in Entering Nur-
sing Scale (VCENS) and the Health Perception Scale (HPS) were
used to collect the data.

Results: 31,6% of the students participating in the research are 4th
grade, 79,8% are girls. The students’ total HPS score average was
48,89+5,16; VCENS score was 54,27+7,17. There is a significant
difference between the total HPS score averages and the students’
level of satisfaction with their class and department (p<0,05). There
is a statistically significant difference between the total score ave-
rages of VCENS and the students’ satisfaction with the department
they study, the reason for choosing the profession, and their thoughts
on the perception of the profession in society (p<0,05). A strong and
positive significant relationship was determined between HPS and
VCENS-Survival Motivation sub-dimension (r=0,814, p<0,05).
Conclusion: Students who are satisfied with the nursing department
have higher health perceptions.

Keywords: Health, perception of health, profession choice, nursing
students
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gelistirmesi  ve  siirdiiriilmesinden  sorumlu
bilim ve sanattan olusan profesyonel bir meslek
grubudur. Hemsirelik meslegini bilingli  ve
isteyerek tercih etmek, meslege yonelik olumlu
algilarin  olmast ve meslekte devamliligin
saglanmasi agisindan olduk¢a 6nemlidir (1,2).
Hemsirelik mesleginin tercih edilmesini etkileyen
bir¢ok faktér bulunmaktadir. Bu faktorler igsel,
dissal, sosyo-demografik ve kisilerarast olmak
lizere dort bashk altinda toplanabilir (3). Igsel
faktorler arasinda baskalarina yardim etme
arzusu, bakim verme istegi, kisisel ilgi ve istek,
hemsireligin erdemli bir meslek olmasi sayilabilir
(2-6). Digsal faktorler arasinda; finansal {icret,
is bulma kolaylig1 yer almaktadir (6,7). Cinsiyet
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ve sosyo-ekonomik durum sosyo-demografik
faktorlerden; ailenin ve diger bireylerin etkisi
ise kisileraras1 faktorlerdendir (3,6,8). Yine
literatirde  (6,9) hemsirelik  6grencilerinin
konaklama desteginin olmasi, kabul sartlarinin
kolay olmasi ve yurtdisinda ¢alisma istegi gibi
nedenlerle hemsirelik meslegini tercih ettikleri
belirtilmektedir. Ogrencilerin hemsirelik
meslegini tercih nedenleri kadar saglik algilar1 da
hemsirelik meslegini etkileyebilecek 6nemli bir
faktordiir (1,2).

Saglik  algist  kisinin  kendi  saghigim
degerlendirmesi olarak tanimlanmaktadir (10).
Saglik algis1, bireyin saglikli yasam bi¢imi
davranislariin kazandirilmasi ve bu davranislarin
stirdiiriilmesini amaglayan saghigin gelistirilmesi
stireci ile dogrudan iligkilidir (11). Bu kapsamda
saglik algis1 bireylerin saglik davranislarini
etkileyen Onemli bir faktor olarak karsimiza
cikmaktadir (10). Hemsirelik 6grencilerinin
saglik algilarinin iyi olmasi saglik durumlarinm
kontrol edebilmelerini ve saglikli yasam bigimi
davraniglart gelistirmelerini saglamaktadir. (11).
Yapilan bir ¢alismada saglik algis1 yiiksek olan
bireylerin Ozgiivenlerinin daha yliksek oldugu
bildirilmektedir (10). Ozgiiven gibi Kkisisel
faktorler de meslek se¢iminde 6nemli yere sahiptir
(12). Bu baglamda saglik algis1 aslinda meslek
secimini etkileyen dolayli faktorler arasinda
sayilabilmektedir (13,14). Bilim ve sanattan
olusan hemsirelik mesleginin saghigi koruma
ve gelistirmenin Onemini kavramis Ogrenciler
tarafindan secilmesi, meslegin gelecegi agisindan
Onem arz etmektedir (15). Literatiirde hemsirelik
ogrencilerinin saglik algilar1 ile meslek se¢imleri
arasindaki iligkiyi direkt inceleyen herhangi bir
calismaya rastlanmamigtir. Bu nedenle arastirma,
hemsirelik 6grencilerinin meslek se¢imi ile saglik
algilar1 arasindaki iligkiyi belirlemek amaci ile
yapilmisti. Bu ama¢ dogrultuda gelistirilen
arastirma sorulari sunlardir:

1.Hemsirelik 6grencilerinin saglik algilari nasildir
ve saglik algilarini etkileyen faktorler nelerdir?

2.Hemgirelik  6grencilerinin  meslegi
nedenleri ve meslek secimlerini
faktorler nelerdir?

segme
etkileyen
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3.Hemsirelik o6grencilerinin meslek secimi ile
saglik algilart arasindaki iligki nedir?

MATERYAL VE METOT
Arastirmanin Tipi, Evreni ve Orneklemi

Aragtirma tanimlayici ve korelasyonel tiptedir.
Arastirmanin evrenini bir devlet iiniversitesinin
hemsirelik  boliimiinde Ogrenim goéren 427
ogrenci olusturmaktadir. Arasgtirmada Orneklem
hesaplamasina gidilmemis; evrene ulasiimasi
hedeflenmistir. Veri toplama sirasinda okulda
bulunan, uygulamaya katilmaya goniillii olan ve
anket formunu eksiksiz dolduran 411 ogrenci
(Evreninin yaklasik %96’sin1 olusturmaktadir)
aragtirma kapsamina alinmistir.

Veri Toplama Araclan

Aragtirma  verileri arastirmacilar tarafindan
literatiir taramasit sonucu hazirlanan Kisisel
Bilgi Formu (1,6,16-18), Saglik Algist Olgegi ve
Hemsirelikte Meslek Se¢imi Olgegi kullanilarak
toplanmustir.

Kisisel Bilgi Formu: Kisisel Bilgi Formu’nda
Ogrencilerin  sosyo-demografik  6zelliklerini,
hemsirelik meslegine iliskin algi ve diislincelerini
belirlemeye yonelik 14 soru yer almaktadir.

Saglik Algis1 Olgegi: Saglik Algis1 Olgegi (SAO)
2007 yilinda Diamond ve arkadaglari tarafindan
gelistirilmistir (19). SAO 15 madde ve dort alt
faktorden (Kontrol Merkezi, Oz Farkindalik,
Kesinlik ve Saghigm Onemi) olusan besli likert
tipi bir olgektir. Olgegin gegerlilik giivenilirlik
calismast Kadioglu ve Yildiz (2012) tarafindan
yapilmstir. Olgekte 1., 5., 9.- 11. ve 14. maddeler
olumlu; 2.- 4., 6.- 8., 12., 13. ve 15. maddeler
olumsuz ifadelerdir. Olumlu ifadeler “cok
katiltyorum=5”, “katiliyorum= 4”, “kararsizim=
37, “katilmiyorum= 27, “hi¢ katilmiyorum= 1"
seklinde puanlanmistir. Olumsuz ifadeler ise ters
puanlanmustir. Olgekten almabilecek en az puan
15, en yiikksek puan 75°dir (19). Arastirmada
Olcegin Cronbach’s alfa i¢ tutarlik kat sayisi 0,71
olarak hesaplanmustir.

Hemsirelikte Meslek Secimi Olgegi: Zysberg ve
Berry (2005) tarafindan gelistirilen Hemsirelikte
Meslek Secimi Olgegi'nin (HMSO) gegerlilik
ve giivenilirlik ¢aligmast Onler ve Saragoglu
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(2010) tarafindan yapilmistir. Olgek hemsirelik
ogrencilerinin meslek se¢imini etkileyen nedenleri
belirlemek amaciyla gelistirilmistir (20). Olgek
Mesleki Uygunluk (Olgek maddeleri: 1-5,7,9, 14-
17) ve Yasamsal Nedenler (Olgek maddeleri: 6, 8,
10-13) olmak iizere iki alt boyuttan olugmaktadir.
Toplam 6lgek ve alt boyut puanlar1 katilimcilarin
Olcege verdikleri puan toplamiin 6lgekteki soru
sayisina boliinmesiyle elde edilmektedir. Likert
tipli 6lgek 0 ile 100 puan arasi olacak sekilde
derecelendirilmektedir. Olgek tanilama amagcli bir
6l¢ek oldugu i¢in puan araliklarmin ifade ettigi
bir anlam yoktur. Olgek puanlar, hemsirelik
meslegini segmelerini etkileyen nedenler ile
karsilastirilarak ~ anlamlandirilmaktadir  (20).
Aragtirmada Olgegin Cronbach’s alfa i¢ tutarlik
kat sayis1 0,67 olarak hesaplanmaistir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirma, bir devlet {iniversitesinde Ocak-Mart
2017 tarihleri arasinda 6grenim goren hemsirelik
boliimil 6grencileri ile yapilmistir. Veri toplama
formlari, aragtirmayr kabul eden &grenciler
tarafindan  yiizylize  gOriisme  yOntemiyle
doldurulmus olup, formlarin  doldurulmasi
yaklagik 10-15 dakika siirmiistir.

Verilerin Analizi

Orneklem grubundan elde edilen veriler SPSS 21
paket programi kullanilarak degerlendirilmistir.
Verilerin istatistiksel olarak degerlendirilmesinde
frekans (n), ylizde dagilimlari (%), t-testi, tek
yonlii ANOVA, Ki-Kare ve Pearson Korelasyon
analizi kullanilmustir. Istatistiksel —anlamlilik
diizeyi p<0,05 olarak kabul edilmistir.

Arastirmanin Etik Boyutu
Arastirmanin uygulanabilmesi i¢in kurumdan

izin  almmistir.  Uygulamaya  baslamadan
once Ogrencilere aragtirmanin amaci,
arastirmaya  katilmanin  goniillik  esasina

dayandigi, katilimlarimi herhangi bir noktada
sonlandirabilecekleri,  verdikleri  bilgilerin
arastirma disinda kullanilmayacagi aciklanarak
sozel ve yazili onamlari alinmigtir. Arastirma
siiresince  Helsinki  ilkeler = Deklerasyonu
prensiplerine uygun hareket edilmistir. Ayrica
Olceklerin aragtirmada kullanilabilmesi i¢in 6lgek
sahiplerinden izin alinmustir.

BULGULAR

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin  %21,7’si 1.
smif, %27’s1 2. simif, %19,7’si 3. smif, %31,6’s1
4. simf 6grencisidir. Ogrencilerin yas ortalamasi
21,03+1,71 olup; %79,8°i kizdir. Ogrencilerin
%87,3’linlin annesi ev hanimi, %94,9’unun
babasi gelir getiren bir iste c¢alismaktadir.
Ogrencilerin %52,6’smin ayhik geliri 1500 TL
ve iizerinde, %88,8’1 ek iste caligmamaktadir.
Ogrencilerin %74,2’si hemsirelik béliimiinden
memnundur. Ogrencilerin hemsirelik meslegini
segme nedenleri olarak ilk ti¢ sirada saglik alanina
ilgi duyma (%29,7), atamasimin kolay olmasi
(%29,7), insanlari ve yardim etmeyi sevme
durumu (%20,9) yer almaktadir. Ogrencilerin
%54,2’sinin  ailesinde/akrabalarinda  hemsire
olarak calisan yakim1 vardir. Ogrencilerin
%37,5’1 hemsirelik mesleginin toplumda doktor
yardimcisi olarak algilandigini ifade etmistir.
Ogrencilerin %41,9’u karsilastiklar1 hemsirelerin
yeterli bilgi ve donanima sahip olmadiklarini ve
%75,4°1 topluma hemsirelik meslegi ile ilgili
yeterli bilgilendirmenin yapilmadigin1 ifade
etmistir (Tablo 1).

Tablo 1. Ogrencilerin baz tamtic1 6zelliklerinin
dagilhimi (n=411) (Kiitahya, 2017)

Ozellikler Say1 | Yiizde
m | (%)
Cinsiyet
Kiz 328 | 79,8
Erkek 83 20,2
Simif
1 89 | 21,7
2 111 27
3 81 19,7
4 130 | 31,6
Yas (Ort = SS) 21,03+1,71
Annenin gelir getiren bir iste calisma durumu
Caligmiyor 359 | 87,3
Calistyor 52 12,7
Babanin gelir getiren bir iste calisma durumu
Caligmiyor 21 5,1
Calistyor 390 | 94,9
Ailenin ayhk geliri
1000 tl ve alt1 60 14,6
1000-1500 tl 135 | 32,8
1500 tl iizeri 216 | 52,6
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EKk iste calisma durumu

Evet 46 11,2
Hayir 365 | 88,8
Hemsirelik boliimden memnun olma durumu
Evet 305 | 74,2
Hayir 106 | 25,8
Hemsirelik boliimiinii tercih etme nedeni

Saglik alanina ilgi duydugum icin 122 | 29,7
Atamasi kolay oldugu icin 122 | 29,7
Insanlar1 ve yardim etmeyi sevdigim | 86 | 20,9
icin

Ailem istedigi icin 54 13,1
Geliri iyi oldugu icin 27 6,6

Ailesinde/akrabalarinda hemsire olarak calisan

yakini olan

Evet 223 | 54,2
Hayir 188 | 45,8
Meslegin  toplumda algillanmasina  yonelik
diisiinceler

Doktor yardimcisidir. 154 | 37,5
Bakim veren ve saglik hizmeti 124 | 30,2
sunan bir meslektir.

Kadimn meslegidir. 105 | 25,5
Fikrim yok 28 6,8
Karsilastiklar1 hemsirelerin bilgi ve donanim
durumlari

Yeterli 49 11,9
Yetersiz 172 | 41,9
Kararsizim 190 | 46,2
Topluma hemsirelik meslegi ile ilgili yeterli
bilgilendirme

Yapiliyor 44 10,7
Yapilmiyor 310 | 75,4
Kararsizim 57 13,9

Tablo 2. Ogrencilerin SAO, HMSO ve
olceklerin alt boyut toplam puan ortalamalari
(Kiitahya, 2017)

Olgekler ve alt Min | Max | ORT=SS
boyutlari

SAO 35 62 | 48,89+5,16
KM 5 25 | 15,85+3,28

K 4 20 | 11,72+2,67

SO 4 15 | 10,66+2,10

OF 5 15 | 10,64+1,87
HMSO 35 72 | 54,27+7,17
MU 20 51 | 35,97+6,06

YN 12 29 | 20,23+2.,83

Ogrencilerin SAQO toplam puan ortalamasi
48,89+5,16’dir.  SAO alt boyutlarnin  puan
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ortalamalar1 incelendiginde Kontrol Merkezi
(KM) 15,85+3,28; Kesinlik (K) 11,7242,67;
Saghigm  Onemi (SO) 10,66+£2,10; Oz
Farkindalik (OF) 10,64+1,87 olarak bulunmustur.
Ogrencilerin HMSO toplam puan ortalamasi
54,27+7,17°dir. HMSO alt boyutlarinin puan
ortalamalar1 incelendiginde Mesleki Uygunluk
(MU) 35,97+6,06; Yasamsal Nedenler (YN)
20,23+2,83 olarak bulunmustur (Tablo 2).

Ogrencilerin SAO toplam puan ortalamalari ile
sinif ve 6grenim gordiigii bolimden memnun
olma durumu arasinda istatistiksel olarak anlaml
fark vardir (p<0,05). Dordiincti sinif 6grencilerin,
ikinci ve iiciincii siif &grencilere gore SAO
toplam puan ortalamasi daha diisiiktiir. SAO
toplam puan ortalamasi ikinci sinif 6grencilerde
en yiksek iken; dordiincii simif Ogrencilerde
en diisiiktir. Hemsirelik boliimiinden memnun
oldugunu ifade eden &grencilerin, olmayanlara
gore SAQO toplum puan ortalamasi daha yiiksektir
(Tablo 3). Ogrencilerin HMSO toplam puan
ortalamalart ile Ogrenim gordiigii boliimden
memnun olma durumu, meslegi tercih etme nedeni
ve meslegin toplumda algilanmasma yonelik
diisiinceleri arasinda istatistiksel olarak anlamli
fark vardir (p<0,05). Hemsirelik boliimiinden
memnun oldugunu ifade eden &grencilerin,
olmayanlara gore HMSO toplum puan ortalamasi
daha yiiksektir. Saglik alanma ilgi duydugu icin
meslegi tercih eden 6grencilerin atamasi kolay
oldugu ve ailesi istedigi i¢in tercih edenlere gore
HMSO toplam puan ortalamalari daha yiiksektir.
Hemsirelik mesleginin toplumda bakim veren ve
saglik hizmeti sunan bir meslek oldugunu ifade
eden oOgrencilerin toplumda doktor yardimecisi
oldugunu ifade eden oOgrencilere gére HMSO
toplam puan ortalamasi daha yiiksektir (Tablo 3).

Ogrencilerin HMSO ile SAO’nin tiim alt boyut
puan ortalamalar1 arasinda anlaml iligki vardir
(p<0,05). Ogrencilerin HMSO MU alt boyutu
ile SAO KM, SO ve OF alt boyutlar1 arasinda
anlaml iliski vardir (p<0,05). HMSO YN alt
boyutu ile SAO tiim alt boyutlar1 arasinda pozitif
yonde anlamli bir iligki saptanmigtir (p<0,05).
Ayrica SAO ve HMSO YN alt boyutu arasinda
giiclii ve pozitif yonde anlamh bir iliski oldugu
goriilmustiir (r=0,814; p<0,05) (Tablo 4).
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Tablo 3. Ogrencilerin bazi tamtic1 6zellikleri ile SAO ve HMSO toplam puan ortalamalarinin

karsilastirilmasi (Kiitahya, 2017)

SAO HMSO
ORT+SS |  Istatistik ORT=SS | istatistik
Simif
12 48,98+4,77 F=4,32 55,31+7,02
2b 49,97+5.71 p<0,05 54,72+7,79 F=1,39
3e 49,28+4,83 Post hoc 53,65+7,06 p>0,05
44 47,66+4.91 b-d;c-d 53,56+7,17
Hemgsirelik boliimden memnun olma durumu
Evet 49.22+5,04 t=2,21 55,47+6,73 t=5,99
Hayir 47,94+5,39 p<0,05 50,82+7,30 p<0,05
Hemsirelik boliimiinii tercih etme nedeni
Saglik alanina ilgi duydugum igin® 49,83+5,18 55,23+6,78 F=3,92
Atamasi kolay oldugu i¢in® 48,56+5,17 . 53,40+7,47 p<0,05
Insanlar1 ve yardim etmeyi sevdigim i¢in® 48,93+5 i;(l)’gz 55,89+6,32 Post hoc
Ailem istedigi i¢in® 48,07+4,76 ’ 51,74+7,51 a-ba-d;
Geliri iyi oldugu i¢in® 47,66+5,87 53,77+7,81 c-bse-d
Meslegin toplumda algilanmasina yonelik diisiinceler
Doktor yardimcisidir® 49,11+5,12 53,40+7,16
Bakim veren ve saglik hizmeti sunan bir 49,16+5,31 55,75+6,61 F=4,28
meslektir® F=0.85 p<0,05
Kadmn meslegidir 48,58+5.36 p=0.05 54,60:7,55 | Fosthoc
Fikrim yok? 47,67+3,66 51,28+6,84 ab

Tablo 4. Ogrencilerin SAQ, HMSO ve él¢eklerin alt boyut puan ortalamalar1 arasindaki iliski
(Kiitahya, 2017)

SAO KM K SO OF HMSO MU YN
SAO r 1 -0,031 0,053 0,814
p >0,05 >0,05 <0,05
KM r 1 -0,207 -0,139 0,508
p <0,05 <0,05 <0,05
K r 1 -0,111 -0,059 0,544
p <0,05 >0,05 <0,05
SO r 1 0,235 0,235 0,237
P <0,05 <0,05 <0,05
OF r 1 0,171 0,209 0,308
p <0,05 <0,05 <0,05
HMSO r -0,031 -0,207 -0,111 0,235 0,171 1
p >(0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
MU r 0,053 -0,139 -0,059 0,235 0,209 1
p >0,05 <0,05 >0,05 <0,05 | <0,05
YN r 0,814 0,508 0,544 0,237 0,308 1
p <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 | <0,05

r=Pearson korelasyon katsayisi
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TARTISMA

Hemsirelik  6grencilerinin  mesleki rol ve
sorumluluklarinin bilincinde, hem kendi hem
de bakim verdikleri bireylerin sagligin1 koruma
ve gelistirmenin 6nemini kavramis birer meslek
iyesi olarak mezun olmalar1 esastir (15). Bu
nedenle hemsirelik 6grencilerinin saglik algilarini,
meslek secimlerinin nedenlerini, bu durumlari
etkileyen faktorleri ve saglik algilart ile meslek
secimleri arasindaki iligkiyi belirlemek dnemlidir.
Bu amagla aragtirma bulgular ii¢ baslik altinda
tartigilmistir.

1. Hemsirelik o0grencilerinin meslegi secme
nedenleri ve meslek secimlerini -etkileyen
faktorlerin tartisilmasi

Aragtirmada Ogrencilerinin cogunlugu
hemsirelik bolimiinden memnun oldugunu
ifade etmigtir. Olgun ve Adibelli’nin (2020)
hemsirelik 6grencileri tizerinde yaptigi calismada
ogrencilerin ¢ogunlugunun (%74,3) hemsirelik
boliimiinden memnun oldugu (21), Temel ve
arkadaglarinin  yaptigt c¢alismada (2018) da
ogrencilerin %70,7’sinin hemsire olmaktan mutlu
oldugu saptanmistir (17). Bu sonuglar, arastirma
bulgumuz ile benzerlik gostermektedir.

Farkli meslek gruplarinda oldugu gibi hemsirelik
mesleginde de meslegi tercih etme durumu birgok
faktorden etkilenmektedir (17,21). Arastirmada
ogrencilerin hemsirelik meslegini segme nedenleri
olarak ilk ti¢ sirada saglik alanina ilgi duyma,
atamasmin kolay olmasi, insanlar1 ve yardim
etmeyi sevme durumu yer almaktadir. Arastirma
sonucumuz ile paralel olarak literatiirde yapilan
caligmalarda da &grenciler istihdam (6,7,16,22),
yardim etme arzusu, kisisel ilgi ve istek (3-6)
gibi nedenlerle hemsirelik meslegini segtiklerini
belirtmiglerdir.

Aragtirmada 6grenciler toplumda hemsirelik
mesleginin doktor yardimcisi, kadin meslegi,
bakim veren ve saglik hizmeti sunan bir meslek
olarak algilandigini ifade etmektedir. Aragtirmada
Ogrencilerin  ¢ogunlugu toplumda hemsirelik
meslegine yonelik olumsuz algilarin oldugunu
ifade etse de; olumlu algilarin oldugunu diisiinen
ogrenciler de vardir. Yapilan bir c¢alismada
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toplumun hemsirelik meslegi hakkinda yeterli bilgi
sahibi olmamasinin hemsgirelik meslegine karsi
olumsuz bir alginin olugmasina neden oldugu,
hemsirelik mesleginin toplumda saygmliginin
yeterli Ol¢iide olmadigi ve kiiciimsenen bir
meslek oldugu belirtilmistir (23). Bunun aksine
yapilan bir calismada hemsirelerin hastalara
yardime1 olmasinin, bakimlarinda aktif olarak rol
oynamasinin toplumda hemsirelige karsi olumlu
alginin gelismesine yardimeci olmada etkili
oldugu saptanmistir (1). Arastirma sonucumuz ile
paralel olarak dgrencilerin hemsirelik mesleginin
toplumda olumlu algilandigin1 bildiren ¢aligmalar
(1,23,24) olmakla birlikte olumsuz algilandigin
ve meslege yonelik Onyargili davranildigim
bildiren galigmalar da (25,26) mevcuttur.

Arastirmada HMSO MU alt boyut puan
ortalamasimnin YN alt boyut puan ortalamasina
gore daha yiiksek olmasi (Tablo 2), 6grencilerin
hemsirelik meslegini se¢melerinde yasamsal
nedenlere gore, kendileri i¢in uygun bulmalarinin
daha  oncelikli  oldugunu  gdstermektedir.
Literatiirde arastirma sonucumuzu destekler
bulgular olmakla birlikte (1,17); yasamsal
nedenlerin ve mesleki uygunlugun meslek
seciminde benzer oranda etkili oldugunu gosteren
calismalar da mevcuttur (29,30). Arastirma
sonucumuzdan farkliolarak ikitilkede (Amerikave
Tiirkiye) yapilan ¢alismada hemsirelik tercihinde
Amerikali 6grencilerde mesleki uygunlugun,
Tiirk 6grencilerde ise yasam kosullarinin 6ncelikli
oldugu belirtilmistir (31). Bu durumun ilgili
calismada 6rnekleme alinan Tiirk 6grencilerinin
%43’ linlin birinci sinif olmasindan kaynaklanmis
olabilecegi diigiiniilmektedir.

Arastirmada hemsirelik boliimiinden memnun
olan, saglik alanina ilgi duydugu ve insanlara
yardim etmeyi sevdigi i¢in hemsirelik meslegini
sectigini belirten dgrencilerin HMSO toplam puan
ortalamasi daha yliksektir. Hemsirelik 6grencileri
ile yapilan bir c¢aligmada (2018), 6grencilerin
hemsirelik meslegini isteyerek segme durumunun
ve meslegi segme nedenlerinin HMSO toplam
puan ortalamalarini etkiledigi saptanmistir (17).
Bu sonuglar hemsirelik 6grencilerinin meslegi
sevmelerinin ve isteyerek tercih etmelerinin,
ileride calisma hayatlarinda basarili ve mesleki
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memnuniyeti  ylksek bireyler olacaklarini

gostermesi bakimidan 6nemlidir.

Aragtirmada  hemsireligin  toplumda  bakim
veren ve saglik hizmeti sunan bir meslek olarak
algilandigin1 ~ belirten  grencilerin -~ HMSO
toplam puan ortalamalari daha yliksektir. Bu
durum  hemsirelik  mesle8inin  toplumdaki
algisiin, Ogrencilerin  meslegi se¢cmelerinde
etkili bir faktér oldugunu gostermektedir. Wu
ve arkaglarmin 2015 yilinda 29 makaleyi dahil
ederek yaptiklart sistematik derlemede diger
saglik alanlar ile karsilagtirildiginda hemsirelik
mesleginin toplumda diisiik statiide bir meslek
olarak algilanmasi, Ogrencilerin mesleklerine
devam etmelerinde Onemli bir engel olarak
belirlenmistir (3). Hemsirelik meslegi odaginda
insan olan, baskalarma yardim etme ve onlarin
ihtiyaclarin1  karsilamayt prensip edinen bir
meslektir (8,14). Toplumda hemsirelik meslegine
yonelik olumlu algilarin olmasinin, dgrencilerin
de meslege iligkin algilarini olumlu etkileyecegi
diisiiniilmektedir. Meslek se¢iminin tiim alanlarda
oldugu gibi hemsirelik mesleginde de raslantisal
olarak degil mesleki rol ve sorumluluklarinin
bilincinde yapilmasi o6nemlidir (16). Meslek
grubunun {yelerinin farkindaliklarinin ytiksek
olmasi ile meslek geligebilir ve statii yiikselebilir.

2.Hemsirelik 6grencilerinin saghk algilar1 ve
saghk algilarim etkileyen etkileyen faktorlerin
tartisilmasi

Arastirmada  Ogrencilerin  saghk algilarinin
iyi diizeyde oldugu belirlenmistir. Caka ve
arkadaglarinin ~ yaptigt  caligmada  (2017)
ogrencilerin saglik algilarinin iyi diizeyde (10),
Alkan ve arkadaslarinin yaptig1 calismada (2017)
hemsirelik  6grencilerinin  saglik algilarinin
yiiksek oldugu (18) belirlenmistir. Literatiirde
hemsirelik Ogrencileri iizerinde yapilan diger
caligmalarda da ogrencilerin saglik algilarinin
iyl diizeyde oldugu goriilmektedir (16,27). Bu
kapsamda arastirma bulgularimiz literatiir ile
benzerlik gostermektedir.

Saglik algisinin dordiincii simif 6grencilerinde
en disiik; ikinci siif 6grencilerinde en ytiksek
diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu durum birinci
smifta saglik ve saglikli insan fizyolojisine
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iligkin bilgilerle donatilan &grencilerin ikinci
sinifta  hastalik olgusu ile yogun olarak
karsilasmalarindan kaynaklanmis olabilir. Bir
saglik bilimleri fakiiltesinde 6grenim goren 400
hemsirelik 6grencisi ile yapilan c¢alismada da
(2017) ikinci smif Ogrencilerin daha yiiksek
saglik algisina sahip olduklar1 belirtilmistir (28).

3.Hemsirelik 6grencilerinin meslek secimi ile
saghk algilar1 arasindaki iliskinin tartisilmasi

Aragtirmada hemsirelik meslegini isteyerek secen
ve mesleginden memnun olan dgrencilerin saglik
algilarinin  daha yiiksek oldugu saptanmistir.
Tosundz ve arkadaslarinin yaptiklart ¢alismada
(2019) saglik alanina ilgili olmanin, meslek
seciminde Onemli payr oldugu belirtilmigtir
(1). Ogrencilerin saglk algilar1 arttikca da
kendini gergeklestirmeye iliskin davranislarda
ve farkindalik diizeylerinde artis goriilmekte
(32); Ozgiiven diizeyleri daha yiiksek
olmaktadir (10). Ozdelikara ve arkadaslarinin
hemsirelik 6grencileri ile yaptiklart (2018)
calismada saglik algis1 yiiksek olan 6grencilerin
saglik anksiyetesinin diisik oldugu ve bu
durumu meslegine olumlu olarak yansitmada
farkindaliklariin yiiksek oldugu ifade edilmistir

(16).

Literatiirde hemsirelik ogrencilerinin
meslek se¢imi ile saglik algilar1 arasindaki
direkt iliskiyi inceleyen c¢alisma olmadigi
icin, arastirma bulgular1 literatiirdeki yakin
caligsmalar ile tartisilmistir. Bu calismalar ve
aragtirma sonucumuz dogrultusunda hemsirelik
ogrencilerinin saglik algilarmin yiikseltilmesi ile
meslegini seven ve benimseyen dgrenci sayisinin
artacagi soylenebilir.

SONUC

Aragtirmada &grencilerin  hemsirelik meslegini
secmelerinde, meslegi kendileri igin uygun
bulmalarinin daha o6ncelikli olmasi1 hemsirelik
meslegi adina sevindirici bir durumdur. Ancak
ogrenciler, toplumda hemsirelik algisinin heniiz
yerlesmedigini  diisiinmektedir. ~ Ogrencilerin
meslegin toplumda algilanmasina yonelik bu
diisiincelerinin, meslek tercihlerinde etkili oldugu
belirlenmistir. Bu nedenle hemsirelik mesleginin
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toplumdaki imajinin yiikseltilmesi ile 6grenciler
meslek secimlerini daha bilingli yapabilir ve
ogrencilerin meslekten memnuniyet ve tatmin
duygular1 artabilir. Hemsirelik mesleginin saglik
profesyonelleri icinde sagligin korunmasi ve
stirdiiriilmesinde 6nemli bir yeri vardir. Gelecegin
hemgireleri olan hemsirelik 6grencilerinin topluma
hizmet ve bakim verebilmeleri i¢in meslek
secimlerini mesleki rol ve sorumluluklarinin
bilincinde yapmalar1 6nemlidir.

Hemsirelik boliimiinden memnun olan ve isteyerek
secen Ogrencilerin saglk algilarinin yiiksek
oldugu ve bu durumun meslek se¢imini etkiledigi
belirlenmistir. Bu kapsamda 6grencilerin saglik
algilarinin artirilmasi ile boliimlerini daha ¢ok
sevmelerine ve benimsemelerine katki saglayacagi
diistinilmektedir. Literatiir incelendiginde gerek
hemsireler gerekse hemsirelik Ogrencilerini
kapsayan grupta meslek secimi ve saglik algilari
arasindaki direkt iliskiyi inceleyen c¢alismaya
rastlanmadigi i¢in konu ile ilgili c¢alismalarin
yapilarak literatiirdeki boslugun giderilmesi
onerilmektedir.

Arastirmanin Sinirhliklar:

Arastirmadan elde edilen bulgular arastirmanin
orneklemi ile siirlidir.
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